
Agir ensemble pour des pratiques 
écoresponsables et soutenables 
au travail

Objectifs

Organiser un moment fédérateur 
autour de l'éco-responsabilité

Impliquer les agents dans la 
co-construction d'actions

Valoriser les actions déjà menées

Encourager l'adoption de bonnes 
pratiques

Mise en place d'un outil de gestion 
des impressions et organisation  d'une 
journée de sensibilisation avec des 
ateliers et des activités ludiques pour 
susciter la prise de recul individuelle 
et collective

Solution

Les éco-gestes sont à la portée de 
tous, mais les habitudes doivent  
changer pour contribuer à un 
fonctionnement plus durable et 
économe

Problème initial

L'académie de Lille sensibilise ses 
agents sur leurs pratiques de travail 
pour contribuer à la transition 
écologique
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Résultats 

C hangement de pratiques sur les 
impressions (+20 points de taux 
d'impressions en recto-verso)

Baisse de 1 4% du total de pages 
imprimées

Succ ès de la journée de 
sensibilisation avec des 
propositions d'amélioration et 
des envies de projets émergents 
pour poursuivre la dynamique 
engagée


